形象设计概述题库

什么是人物形象设计？

人物形象设计的范围有哪些？

人的生命周期可划分为四个阶段：        、           、          、           。
女性在不同的年龄阶段各有哪些心理特征？形象设计时应注意什么？

形象设计师的修养表现在四个方面：         、          、          、         。
形象设计师的自身形象应达到哪些要求？

答案：

1.人物形象设计是指设计者对被设计者的总体形象的把握，即将其个性、气质、脸型、肤色、发质、身高、年龄、职业等诸多因素综合起来形成一个完整构思，并运用造型艺术的手段，设计出符合人物身份、气质、职业的形象，以求得到公众及被设计者的认可和欣赏。

2.形象设计范围包括脸型、化妆、发式、服装、服饰、仪态仪表等等。

3.少年期、青年期、中年期、老年期。

4.（1）少年期：在生理上的发育和心理上产生的变化都给她们带来了对各种事物的好奇心和新鲜感。少年期的女性对服装的追求充满活力与动感，形象造型上要突出天真活泼，色彩的运用和服饰的组合可不拘一格，大胆搭配，但要以自然纯真为主。

（2）青年期：青年期的女性把注意力由外界转向自身，对于自身美的追求，达到人生的高潮。她们注重自己和别人的相貌、身材、皮肤等人体美感，也注重服装、发型等各种修饰美感。形象设计要突出朝气，用色多明快，也可用对比色；服装、服饰要简洁、清新，过多的装饰会掩盖青春、健康的气息。

（3）中年期的女性一般面部有黄褐色斑、细碎的皱纹，各种疾病也容易趁虚而入。心理自卑感和生理危机感相互作用，会使很多中年女性面容憔悴。形象设计主要表现女性的风采，职业装要体现职业特点，律师、公务员的服装颜色要以冷色调为主，如黑、白、灰、深棕系列等；从事艺术工作的人，服装颜色可随意些，但不要太夸张。

（4）老年期的女性会随着年龄的增长而快速衰老，她们更注重保养自己。服装穿着讲究宽松舒适，但不能过于松松垮垮。服装的颜色要讲究，老年期女性脸色失去了红润和光泽，服装可弥补脸色不足和气色不足，适合老年人的服装颜色有鹅黄、枣红、砖红、玫瑰色、墨绿、宝石蓝等，避免黑、灰、藏蓝、深棕等颜色。

5.道德修养、理论修养、技艺修养、思想修养。

6.（1）发型整洁美观；

（2）化妆清新自然；

（3）着装得体大方；

（4）语言亲切随和；

（5）姿态规范正确；

（6）注意个人卫生。

